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Catalogue de formation 2022 

 

OFFRE  
- Formation en anglais, tous niveaux, tous domaines (commerce, tourisme, 

restauration, technique, etc.) et remise à niveaux. 

- Préparation aux tests Linguaskill (Bulats), Toeic, Toefl. 

- Préparation de déplacements professionnels ou voyages de tourisme. 

- Préparation à des entretiens avec des intervenants étrangers. 

- Coaching / mise en situation / jeux de rôles, etc. 

Formations présentes (ou en cours de renouvellement) sur 

« moncompteformation.gouv.fr » : 

- Anglais – Linguaskill – 60h – Cours Particulier 

(Certification préparée : BULATS – Linguaskill) 

- Anglais BULATS – Linguaskill – 80h – Cours particulier 

(Certification préparée : BULATS – Linguaskill) 

- Anglais TOEFL – Cours individuel – 80h – Niveau intermédiaire 

(Certification préparée : Test TOEFL (Test of English as Foreign Language) 

- Anglais TOEIC – Cours individual – 80h – Niveau intermédiaire 

(Certification préparée : Tests TOEIC (Test of English for International 

Communication). 

 

 O.Borne est aussi habilité à créer des formations sur mesure en fonction de vos 

besoins, de vos objectifs et de votre CPF disponible, contactez-nous ! 

Formation en anglais,  

traduction, interprétariat,  

06 78 69 69 15 

www.olivierborne.com 

 

http://www.olivierborne.com/
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MODALITES 
Formation individuelle pour particulier ou professionnel : 

- En présentiel : chez le particulier ou au sein de l’entreprise. 

- En distanciel : Zoom, Skype, téléphone… 

Formation en groupe : 

- En présentiel : au sein de l’entreprise. 

- En distanciel : Zoom, Skype, téléphone… 

PREREQUIS 
Suivant l’objectif visé, les prérequis sont : 

- Soit aucun prérequis (grands débutants). 

- Soit une compréhension et une pratique (au moins orale) des notions de 

bases de l’anglais (grammaire et vocabulaire pour la construction de phrases 

simples). 

- Soit pouvoir échanger des idées en anglais sur un mode conversationnel avec 

des phrases construites et donc pouvoir comprendre à l’oral et formuler et 

articuler des phrases. 

- A cela, pour les niveaux plus élevés vient s’ajouter la compréhension écrite et 

la formulation écrite d’idées ou de réponses à des questions. 

- Un test de niveau est réalisé au début de la formation ou juste avant pour 

pouvoir ajuster l’évaluation du niveau de l’apprenant en début de formation, 

en utilisant un test établi en fonction des niveaux du CECRL (Cadre Européen 

de Référence pour les Langues) : 

o A1 Utilisateur élémentaire (niveau introductif ou de découverte) 

o A2 Utilisateur élémentaire (niveau intermédiaire ou usuel) 

o B1 Utilisateur indépendant (niveau seuil) 

o B2 Utilisateur indépendant (niveau avancé ou indépendant) 

o C1 Utilisateur expérimenté (niveau autonome) 

o C2 Utilisateur expérimenté (niveau maîtrise) 

OBJECTIFS 
Les objectifs sont à définir avec les apprenants en fonction de leurs besoins et de 

leurs aspirations professionnelles ou personnelles. Les stagiaires souhaitent 

habituellement améliorer leur utilisation de l’anglais pour : 

- Obtenir une promotion. 

- Préparer un voyage professionnel et/ou personnel à l’étranger. 

- Préparer une collaboration ou des échanges professionnels (commerciaux ou 

autres) à l’international. 

- Préparer un test de niveau (TOEIC, Linguaskill Bulats) à faire valoir dans le 

cadre d’un emploi ou d’une recherche d’emploi. 

Le programme de la formation sera établi sur mesure en fonction des objectifs fixés. 
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Spécificités Linguaskill 

Objectifs et contexte de la certification Linguaskill  

"Linguaskill from Cambridge - anglais" évalue des compétences professionnelles 

d’anglais selon l’échelle du Cadre Européen Commun de Référence pour les 

Langues (CECRL), du niveau A2 au niveau C1+. De ce fait, les résultats des candidats 

peuvent être comparés aux standards internationaux. 

"Linguaskill from Cambridge - anglais" permet de mesurer efficacement le niveau 

d’anglais professionnel d’actifs (et par là même, de mesurer leurs progressions à 

l’issue de cursus de formation) d’une part, et d’autre part, d'attester de 

compétences telles qu’attendues par le marché de l’emploi. 

Le public cible sont des professionnels qui pratiquent soit un anglais business, dans le 

cadre de fonctions administratives et commerciales, soit un anglais professionnel 

général, par exemple pour des métiers liés au tourisme, en contact avec le public 

(une hôtesse de l’air, un guide touristique, etc.). 

Ils utilisent donc l'anglais en raison de la nature internationale de leur activité et/ou 

en raison de l’origine étrangère de leur clientèle. 

 

Compétences attestées  

Le test Linguaskill évalue 4 grandes compétences : Reading, Listening, Writing, 

Speaking. 

1. READING : Analyser des textes rédigés en anglais, afin d’en extraire et d'en 

restituer des informations utiles et transférables à son activité professionnelle. 

2.  LISTENING : Analyser un dialogue ou une communication orale en anglais, portant 

sur des sujets professionnels variés, afin d’en extraire les éléments utiles et 

transférables à son activité professionnelle. 

3. WRITING : Rédiger des textes en langue anglaise, portant sur une gamme de sujets 

variés, afin de communiquer des informations à destination d’un public 

professionnel. 

4. SPEAKING : Converser en langue anglaise de façon formelle ou informelle, afin de 

transmettre des messages dans un environnement professionnel. 

DUREE 
Nous proposons des forfaits 38 heures, 60 heures, 80 heures ou l’établissement d’un 

devis sur mesure avec une durée adaptée aux objectifs du participant et à son CPF 

disponible.  
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METHODOLOGIE 
O.Borne s’engage à créer un environnement bienveillant propice à l’apprentissage. 

Il privilégie l’immersion et l’interactivité et fournira le matériel nécessaire à la 

progression du participant :  

- Utilisation de documents authentiques. 

- Utilisation de documents audios, vidéos et iconographiques (notamment pour 

habituer l’apprenant aux différents accents). 

- Enregistrement audio et/ou vidéo pour que l’apprenant se rende compte de 

ses progrès à l’oral. 

- Mise en situation, jeux de rôle, dialogues 

- Approche ludo-pédagogique pour les « pauses » (musique, jeux…) 

METHODES D’EVALUATION 
Deux tests de positionnement seront effectués : l’un en début de formation (pour 

évaluer le niveau initial du participant), l’autre au terme de la formation (pour 

évaluer son niveau final). 

O.Borne inscrira ensuite le participant qui le souhaite au test officiel Linguaskill (frais à 

d’inscription à régler directement à l’organisme).  

Les méthodes d’évaluation du niveau des apprenants comprennent : 

- Un test oral avec questions ciblées pour établir le niveau CECRL (Cadre 

européen commun de référence pour les langues). 

- Un test oral de type conversationnel (pour évaluer la compréhension orale et 

la prise de parole structurée). 

- Un test écrit pour établir le niveau de connaissances de certaines notions de 

langue. 

- Un test de compréhension écrite classique à partir de questions sur un texte 

de type journalistique ou un dialogue. 

DELAIS D’ACCES 
Le délai d’accès à la formation entre la date d’envoi de la proposition de 

commande par l’organisme de formation et la date théorique d’entrée en 

formation du stagiaire est de 11 jours ouvrés maximum. 

LES TARIFS 
Les tarifs horaires sont compris entre 42 et 48 euros, selon le degré de spécialisation 

de l’anglais souhaité et le nombre d’heures pris. 

ACCESSIBILITE 
Les formations sont dispensées soit au domicile du participant, soit sur son lieu de 

travail, soit par internet et de fait accessibles aux personnes à mobilité réduite. 

Une adaptation des cours pour les personnes dyslexiques est également possible : 

recalibrage des documents, utilisation d’ordinateur…  
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INDICATEURS DE RESULTATS 2021 
 

Effectif formation professionnelle en 2021 : deux apprenants. 

Taux de satisfaction : 100% des apprenants s’étant adressés à O.Borne sont satisfaits 

de leur formation et ont atteint les objectifs fixés. 

 

Taux d’abandon : 0% 

INDICATEURS DE RESULTATS 2022 
 

Effectif formation professionnelle en 2022 : deux apprenants. (Les formations sont en 

cours.) 

 

 


